
 
 

 
 

 
 

                                               

 

                                                                                                                
Ministero dell’Istruzione, 

dell’Università e della Ricerca 
ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE  

“BAGHERIA IV° - ASPRA ” 
Via Grotte, snc- BAGHERIA 

Tel. -091943333 Fax 091/943057  -   e-mail PAIC84900p@istruzione.it 
C.F. 90016780828 

Prot. N.159/D8-2                                                                        Bagheria, 15/01/2014 
 
 

Alle Istituzioni Scolastiche di Palermo e provincia 
All’Ufficio Scolastico Provinciale 

All’Ufficio Scolastico Regionale 
Al Centro per l’impiego 

Al Sindaco del Comune di Bagheria 
All’ALBO – SEDE  

Al sito Internet dell’Istituto – area pubblicità legale 
Agli Atti  

BANDO PER IL REPERIMENTO DI ESPERTI ESTERNI ALL’ISTITUZIONE 

SCOLASTICA 

OGGETTO: Programma Operativo Nazionale FSE “Competenze per lo sviluppo” - Annualità 2007-2013. 

Attuazione degli interventi previsti nel Piano Integrato d’Istituto per l’annualità 2013. 

 Avviso pubblico per il reclutamento di PERSONALE ESTERNO 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO  
Nell’ambito delle attività previste dalla Programmazione dei Fondi Strutturali 2007/2013 – Programma Operativo 

Nazionale “Competenze per lo Sviluppo” 2007 IT 05 1 PO 007 finanziato con il Fondo Sociale Europeo: 

Visto l’Avviso Prot. n. AOODGAI prot. n. 2373 del 26/02/2013 pubblicato dal Miur avente ad oggetto: 
Programmazione dei Fondi Strutturali 2007/2013 – Avviso per la presentazione delle proposte relative alle Azioni previste 
dai Programmi Operativi Nazionali: “Competenze per lo Sviluppo” - finanziato con il FSE 

Vista l’autorizzazione del Ministero della Pubblica Istruzione-Dipartimento per lo Sviluppo dell’Istruzione-
Direzione Generale per le Relazioni Internazionali – Ufficio IV, Piano Integrato di istituto - 
Annualità 2013/14 - Prot. N° AOODGAI – 8433 del 02/08/2013 - dei seguenti progetti: 

Codice Destinatari 

C-1-FSE 2013 2023 ALUNNI  

B1 FSE 2013 413  DOCENTI 
VISTE  le “Disposizioni ed istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi strutturali 

europei” 2007-2013 – Edizione corrente  
VISTO il D.P.R. n° 275/99, Regolamento dell’autonomia; 



 
 

 
 

 
 

CONSIDERATO che gli artt. 33 e 40 del D.I. 44/01 consentono di stipulare contratti di prestazione d’opera 
con esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di garantire l’arricchimento 
dell’offerta formativa 

CONSIDERATO  che per la realizzazione dei suddetti progetti è necessario reperire e selezionare esperti 
esterni aventi competenze specifiche; 

VISTO il Piano Integrato d’Istituto del' I.C. BAGHERIA IV ASPRA 
VISTE  le delibere del Collegio dei Docenti (verbale n° 11 del 17/05/13)  con cui è stato  approvato ed 

adottato il Piano integrato Annualità 2013/14– PON 2007/2013, recepito nel POF secondo il 
criterio della convergenza; del Collegio dei Docenti – verbale n° 4 del 13/11/2013 e del 
Consiglio di Circolo –  verbale n° 5 del 13 dicembre dell’anno 20123 in cui sono stati stabiliti i 
criteri di selezione per la partecipazione ai progetti PON relativamente a:docenti/tutor; 
facilitatore; valutatore; alunni; esperti esterni; 

VISTO il POF Integrato  con gli interventi FSE che prevedono la realizzazione di Corsi di Formazione 
destinati agli alunni e ai docenti della scuola in orario pomeridiano e/o  antimeridiano presso i locali 
dell'I.C. Bagheria IV-Aspra 

INFORMA: 

con specifici Fondi cofinanziati dall’Unione Europea, questa Scuola è stata autorizzata a 
svolgere le seguenti attività formative  

ed 

Emana  
IL SEGUENTE BANDO PUBBLICO DI SELEZIONE PER TITOLI  

per ciascuno dei seguenti laboratori: 

Obiettivo C – Azione 1 C-1-FSE 2013 2023 

E 

Obiettivo B – Azione B1 FSE 2013 413  

 

Obiettivo C – Azione 1 C-1-FSE 2013 2023 

TITOLI CARATTERISTICHE  

"LET'S IMPROVE 
YOUR ENGLISH"  
 

C-1-FSE-2013-

2023 

N° 8 percorsi formativi di 30 ore, rivolti agli alunni di classe quinta scuola 
primaria(10 ore in orario curriculare e 20 ore in orario extracurriculare) e seconde 
e terze della scuola secondaria di I grado (30 ore in orario extracurriculare) 
finalizzato all’innalzamento delle competenze secondo i livelli certificati nel Quadro 
Comune Europeo di riferimento per l’apprendimento delle lingue del Consiglio 
d’Europa; a far acquisire agli studenti gli strumenti per interagire in modo efficace 
nel processo di comunicazione in lingua straniera e a conseguire la certificazione 
Trinity.  



 
 

 
 

 
 

MIGLIORO 
L'ITALIANO CON 
IL TEATRO  
 

C-1-FSE-2013-

2023 

N° 1 percorso formativo di 50 ore rivolto agli alunni della scuola secondaria di I 
grado. 
Il percorso formativo intende promuovere,  attraverso una didattica laboratoriale, 
competenze in ambito linguistico-espressivo-comunicativo,  
 
incentivando negli alunni:  

-  la capacità di autocontrollo,  l’efficacia del gesto,  del tono di voce, 
dell’espressione  mimica,  di cogliere le informazioni del testo, di produrre e 
recitare testi 

 
attivando: 

- azioni formative con particolare attenzione alla dimensione delle relazioni, 
della comunicazione, dell’espressione consapevole delle risorse individuali e 
collettive, attraverso il teatro didattico. 

 

Obiettivo B – Azione B1 FSE 2013 413  

TITOLI CARATTERISTICHE  

LA FORM@ZIONE 
SCIENTIFICA COME VASI 
COMUNICANTI. . 
Il 
B1 FSE 2013 413  

N° 1 percorso formativo di 30 ore, rivolti ai docenti di scuola primaria e secondaria 
di primo grado, volto a fare acquisire competenze nella costruzione di un curriculo 
scientifico e nell'uso del laboratorio di scienze nella pratica didattica anche 
attraverso SW o sistemi ITC based. 

 

per reperire il personale esperto precisato in tabella 
 

FORMAZIONE  
 

OBIETTIVO - AZIONE  
C. Migliorare i livelli di conoscenza e competenza dei giovani.  

C-1-FSE--2013-2023 Interventi per lo sviluppo delle competenze chiave 
TITOLI FIGURE 

PROFESSIONALI  
REQUISITI RICHIESTI  DESTINATARI  ORE RETRIBUZIONE    

N° 8 corsi di “Lingua 

inglese ;   

Fino a 8 
esperti 

esterni 

DOCENTE MADRELINGUA INGLESE 

- Essere docente di lingua madre, vale a dire 
cittadini stranieri o italiani che per derivazione 
familiare o vissuto linguistico abbiano le 
competenze linguistiche ricettive e produttive 
tali da garantire la piena padronanza della 
lingua straniera oggetto 

 del percorso formativo e siano, quindi:  

a) in possesso della laurea conseguita nel 
Paese straniero la cui lingua è oggetto del  

percorso formativo; o  

b) in possesso di diploma di scuola secondaria 
superiore conseguito nel Paese straniero la cui 
lingua è oggetto del percorso formativo e di 
laurea anche conseguita in Italia;  

In assenza di candidati rispondenti ai punti 

Alunni classe  

quinta  della 

scuola 

primaria  

e alunni 

scuola 

secondaria di 

primo grado 

30 ore  

(TRINITY 

Grade 3 

 

80 euro ad ora 
onnicomprensive 
(solo per le ore 
effettivamente 

prestate) 

  



 
 

 
 

 
 

sopra indicati, la scuola potrà o reiterare il  

bando oppure fare ricorso ad esperti “non 
madre lingua” ma che siano,  

obbligatoriamente, in possesso dei seguenti 
requisiti:  

-laurea specifica in lingue straniere conseguita 
in Italia. Il certificato di laurea  

deve indicare le lingue studiate e la relativa 
durata. La scelta terrà in considerazione solo 
la lingua oggetto della tesi di laurea;  

. certificazione abilitante all'insegnamento 
della lingua oggetto del percorso  

formativo;  

-ove possibile, certificazione B2 o superiore 
coerente con il citato “Quadro  

Comune Europeo di Riferimento per le 
Lingue” rilasciata da uno degli Enti  

Certificatori riconosciuti internazionalmente. 

 

- Avere esperienze nella preparazione alla 
certificazione delle competenze (ente 
certificatore Trinity) 

- Comprovata esperienza nella gestione  di 
attività laboratoriali con gruppi di alunni di 
scuola primaria e secondaria di primo 
grado, diversa dall’insegnamnemto 
curriculare in scuole pubbliche o private; 
 
- Pregresse esperienze specifiche in progetti 
PON in ambito scolastico. 

 - Conoscenza dell’uso del software on line 
Gestione Progetti PON Scuola 

N° 1 corso di teatro   

Esperto regista/attore,  con esperienza  
in gruppi teatrali e/o scuole di teatro, 
quale esperto esterno in progetti didattici 
PON, POR, in subordine avere gestito 
gruppi di apprendimento in età 
adolescenziale, diversi dall’insegnamento 
curriculare in scuole pubbliche o private. 

Alunni  

alunni 
scuola 

secondaria 
di primo 

grado 

50 ore 

80 euro ad ora 
onnicomprensive 
(solo per le ore 
effettivamente 

prestate) 

  

 
 

Obiettivo B – Azione 1-FSE-2011-568 
 

Azione: B 1 Interventi innovativi per la promozione  delle competenze chiave, in particolare sulle disc ipline  

tecnico-scientifiche, matematica, lingua madre, lingue straniere, competenze civiche (legalità, ambiente ecc.). 

TITOLI  
FIGURE 

PROFESSION

ALI 

REQUISITI RICHIESTI 
DESTINATARI ORE Retribuzione 

  



 
 

 
 

 
 

LA FORM@ZIONE 
SCIENTIFICA COME VASI 
COMUNICANTI. . 
Il 

esperto esterno 

DOCENTE DI SCIENZE  
-Laurea vecchio ordinamento o nuovo 
ordinamento quinquennale in scienze 
biologiche o Scienze Naturali. 
con comprovata e documentata esperienza di 
insegnamento nell'ambito delle scienze 
sperimentali e della didattica laboratoriale, per 
la conduzione dei seguenti moduli: 
 
- Costruzione di un curriculo scientifico 
 
- Il laboratorio di scienze per costruire sapere    
scientifico anche attraverso l'uso di SW o 
sistemi ITC based 
 

Docenti 30 

80 euro ad ora 
onnicomprensive 
(solo per le ore 
effettivamente 

prestate)  

  

         Presentazione delle domande  
La domanda per l’accesso alla selezione degli esperti va redatta esclusivamente sull’allegato modello  in 
carta semplice – scaricabile dal sito www.. icbagheriaaspra.it, riportando le proprie generalità complete di 
residenza e/o domicilio, numeri di telefono e/o cellulare, indirizzo e-mail, codice fiscale, attuale stato 
professionale, indicando altresì il titolo ed il codice del progetto, il tipo di incarico per il quale intende 
concorrere .  
Contestualmente alla domanda il candidato dovrà produrre : 

1. dettagliato curriculum vitae et studiorum in formato europeo (debitamente firmato); 
2. fotocopia documento di riconoscimento in corso di validità 
3. scheda autovalutazione titoli - Allegato A, debitamente compilata per la parte relativa al profilo 

professionale richiesto (debitamente firmato) 
4. informativa ai sensi del D.Lvo 196/2003 (ex legge 675/1996) -   Allegato B debitamente firmato; 

N.B. Saranno escluse le domande prive di curriculum vitae. 
Gli aspiranti alla selezione dovranno indicare nella domanda, pena l’esclusione:  

a) di essere/non essere dipendente di un’Amministrazione pubblica o privata.  

Qualora si voglia richiedere il conferimento d'incarico per diversi progetti (non facenti parte della stessa 
tipologia), dovrà essere presentata distinta richiesta per ciascuno.  
In presenza di un numero di aspiranti (aventi diritto per titolo d’accesso e posizione in graduatoria) per la 
stessa tipologia di progetto (ad esempio tutti per i moduli di inglese), pari a quello dei posti disponibili, 
non verrà conferito più di un incarico allo stesso concorrente. In presenza di un numero di aspiranti 
(aventi diritto per titolo d’accesso e posizione in graduatoria) per la stessa tipologia di progetto (ad esempio 
tutti per i moduli di inglese), inferiore a quello dei posti disponibili, verrà conferito più di un incarico allo 
stesso concorrente, in base alla posizione occupata in graduatoria. 
L’Istituzione si riserva di assegnare più esperti ad ogni corso, frazionandone il monte ore, e di richiedere la 
presentazione in originale della documentazione autocertificata. 
Gli incarichi saranno attribuiti anche in presenza di un solo curriculum pervenuto 
pienamente corrispondente alle esigenze progettuali. 
 
Le domande d'incarico, corredate degli allegati e della documentazione richiesta devono essere 
trasmesse per posta, per posta certificata con firma digitale, ovvero con PEC ai sensi dell'art. 65 comma 1 
lettera c/bis del D.L g.s. 07/03/2005 n. 82 o consegnate brevi manu alla segreteria della scuola, entro le ore 



 
 

 
 

 
 

13:00 del 29/01/2014 (in caso di spedizione a mezzo posta  non farà fede il timbro postale ma la data di 
effettivo recapito alla segreteria della scuola, né saranno prese in considerazione candidature trasmesse per 
fax o e-mail ordinaria) intestata all’  IC BagheriaIV-ASPRA Via Grotte snc – 90011 Bagheria  
Sulla busta dovrà essere riportata la dicitura: “: “Selezione Esperto per attività di docenza 
PON 2007-2013 FSE” Annualità 2013 e specificati l’Obiettivo e l’Azione: “C-1-FSE-2013-2764” o “B-1-
FSE-2013-413 ” e il titolo del laboratorio. 
Le dichiarazioni dei requisiti, qualità e titoli riportate nella domanda e nel curriculum vitae sono soggette 
alle disposizioni del Testo Unico in materia di documentazione amministrativa emanate con DPR 
28.12.2000 n. 445. e successive m. e i.  

Gli Enti, in possesso di personalità giuridica e di documentata esperienza nel settore della formazione 

e della ricerca, che intendono candidarsi, dovranno inviare, oltre all’istanza di partecipazione ed al 

proprio curriculum, anche i nominativi e i curricula dei docenti,pena esclusione. 

Selezione delle domande  

Criteri di selezione 

La selezione e valutazione delle domande sarà effettuata, a insindacabile giudizio, dal 

Gruppo Operativo del Piano, che si atterrà ai seguenti criteri definiti dal Consiglio d’Istituto 
di questa Istituzione: 

1.1.1.1. Aver prodotto domanda di partecipazione entro i termini indicati dal presente bando di selezione 
2.2.2.2. Titoli di studio coerenti con il profilo richiesto 
3.3.3.3.  Altri titoli culturali coerenti con il profilo richiesto 
4.4.4.4. Titoli di servizio e/o esperienze lavorative pregresse coerenti con il profilo richiesto 
5.5.5.5. Precedenti esperienze in progetti PON e POR 

Costituisce pre-requisito indispensabile la competenza informatica per l’inserimento dei dati in 
piattaforma. 

Criteri qualitativi e graduatoria finale  

La selezione delle domande sarà effettuata , a insindacabile giudizio, dal gruppo operativo del piano che 
provvederà a comparare i curricula presentati e a valutarli sulla base dei titoli culturali e professionali 
prodotti, attraverso l’assegnazione di un punteggio a ciascuna delle voci come di seguito riportato: 
 
 1.    "LET'S IMPROVE YOUR ENGLISH"  INGLESE  C-1-FSE-2013-2023 
 
 
A. Titolo d’accesso 
 

  

1)LAURA CONSEGUITA IN PAESE ESTERO ANGLOFONO Punti 5 
2)DIPLOMA DI SCUOLA SECONDARIA SUPERIORE 
CONSEGUITO IN PAESE STRANIERO ANGLOFONO 

Punti 3 

B. Titolo d'accesso 1)LAUREA  SPECIFICA IN LINGUA STRANIERA CONSEGUITA 
IN ITALIA  VECCHIO ORDINAMENTO O NUOVO 
ORDINAMENTO QUINQUENNALE 

Punti 3 

2)CERTIFICAZIONE  ABILITANTE ALL'INSEGNAMENTO 
DELLA LINGUA INGLESE 

Punti 5 

3)CERTIFICAZIONE B2 O SUPERIORE COERENTE CON IL Punti 3 



 
 

 
 

 
 

QUADRO COMUNE EUROPEO DI RIFERIMENTO PER LE 
LINGUE RILASCIATA DA UNO DEGLI ENTI CERTIFICATORI 
RICONOSCIUTI INTERNAZIONALMENTE. 

C.Titolo d’accesso COMPETENZE NELL'' USO DELLE TIC FINALIZZATO ALLA 
GESTIONE DEL DATABASE  MINISTERIALE  ED AD 
EVENTUALE PRODUZIONE CON I DISCENTI 

Sì/No 

D. ESPERIENZE NELLA 
PREPARAZIONE ALLA 
CERTIFICAZIONE DELLE 
COMPETENZE  

Avere esperienze nella preparazione alla certificazione delle 
competenze (ente certificatore Trinity) 

2 punti per ogni esperienza fino ad 
un max di punti 10 

E. ESPERIENZA NELLA DIDATTICA  DOCUMENTATA CONDUZIONE DI ATTIVITA’ 
LABORATORIALE CON ALUNNI DI SCUOLA PRIMARIA E 
ALUNNI DI SCUOLA SECONDARIA DI PRIMO GRADO 
DIVERSA DA PON E POR E DIVERSA DALL’INSEGNAMENTO 
CURRICULARE IN SCUOLE PUBBLICHE O PRIVATE 

1 Punto per ogni esperienza fino ad 
un massimo di 2 punti 

F.PARTECIPAZIONE A 
PROGETTI PON E POR 

RUOLO DI ESPERTO ESTERNO PER ALMENO 30 ORE  1 Punto per ogni esperienza fino ad 
un massimo di 5 punti  

 
N.B.LA LAUREA CONSEGUITA IN ITALIA DEVE ESSRE COMPROVATA CON  AUTOCERTIFICAZIONE 
PERSONALE AI SENSI DELL'ART.46 DEL d.p.r 28 DICEMBRE 2000 N. 445 E S.M.I da cui risultino le lingue studiate e la 
relativa durata  e la lingua oggetto della tesi di laurea 
               N.B: La scelta terrà in considerazione solo la lingua oggetto della tesi di laurea. 
 
 
I punteggi delle lettere A1e A2 sono cumulabili. 
I punteggi di B1, B2 e B3  sono cumulabili. 
I punteggi, di cui al titolo A e al titolo B, non sono cumulabili. 
Il possesso delle competenze di cui al titolo C è condizione indispensabile per l’accesso, pena esclusione. 
 
Precedenze per il progetto"LET'S IMPROVE YOUR ENGLISH"  INGLESE  C-1-FSE-2013-2023: 
Si procederà alla formulazione di due distinte graduatorie: una  relative ai possessori dei titoli di cui alla lettera A e una 
graduatoria relativa ai possessori dei titoli di cui  alla lettera B; il reclutamento avverrà con priorità dalla graduatoria di 
cui alla lettera A, in subordine alla graduatoria della lettera B. 

 

2. MIGLIORO L’ITALIANO CON IL TEATRO ” - C-1-FSE-2013-2023 
A. Titolo d’accesso 
 

LAUREA VECCHIO ORDINAMENTO O NUOVO 
ORDINAMENTO QUINQUENNALE IN MATERIA 
PERTINENTE AL PROGETTO 

Punti 1 

DOTTORATO, ALTRA LAUREA,MASTER, 
SPECIALIZZAZIONE RELATIVI ALLE TEMATICHE DEL 
PROGETTO. 

                 Punti 1 
(Si valuta un solo titolo)  

CORSI DI FORMAZIONE INERENTI LE TEMATICHE DEL 
PROGETTO 

Punti 1 fino un max di 3 punti 

B. Titolo d’accesso COMPETENZE NELL'' USO DELLE TIC FINALIZZATO ALLA 
GESTIONE DEL DATABASE  MINISTERIALE  ED AD 
EVENTUALE PRODUZIONE CON I DISCENTI 

Sì/No 

C. ESPERIENZE LAVORATIVE  ESPERIENZE IN ASSOCIAZIONI O GRUPPI TEATRALI IN 
QUALITA’ DI ATTORE/REGISTA. 
 

 
Punti 2 per ogni esperienza (max 3 
esperienze) 



 
 

 
 

 
 

 
 
ESPERIENZE IN SCUOLE DI TEATRO IN QUALITA’ DI   
DISCENTE. 
 

Punti 2 per ogni esperienza (max 3 
esperienze) 

 
ESPERIENZE IN SCUOLE DI TEATRO IN QUALITA’ DI 
DOCENTE. 
 
 
 

Punti 2 per ogni esperienza (max 3 
esperienze) 

D.  ESPERIENZA NELLA DIDATTICA  DOCUMENTATA CONDUZIONE DI ATTIVITA’ 
LABORATORIALE CON ALUNNI DI SCUOLA PRIMARIA E 
ALUNNI DI SCUOLA SECONDARIA DI PRIMO GRADO 
DIVERSA DA PON E  POR E DIVERSA 
DALL’INSEGNAMENTO CURRICULARE INSCUOLE 
PUBBLICHE O  PRIVATE 

1 Punto per ogni esperienza fino ad un 
massimo di 2 punti 

E. PARTECIPAZIONE A 
PROGETTI PON E POR 

RUOLO DI ESPERTO ESTERNO PER ALMENO 30 ORE  1 Punto per ogni esperienza fino ad un 
massimo di 5 punti  

 
N.B. Il possesso delle competenze di cui al titolo C è condizione indispensabile per l’accesso, pena esclusione. 

 
Percorso formativo “LA FORM@ZIONE SCIENTIFICA COME VASI COMUNICANTI per docenti-  

B1 FSE 2013 413 
A. Titolo d’accesso 
 

LAUREA VECCHIO ORDINAMENTO O NUOVO 
ORDINAMENTO QUINQUENNALE IN SCIENZE BIOLOGICHE 
O  SCIENZE NATURALI. 
 

Punti 1 

DOTTORATO, ALTRA LAUREA,MASTER, SPECIALIZZAZIONE 
RELATIVI ALLE TEMATICHE DEL PROGETTO. 

Punti 1 
(Si valuta un solo titolo)  

CORSI DI FORMAZIONE INERENTI LE TEMATICHE DEL 
PROGETTO 

Punti 2 fino un max di 10 punti 

B. Titolo d’accesso COMPETENZE NELL'' USO DELLE TIC FINALIZZATO ALLA 
GESTIONE DEL DATABASE  MINISTERIALE  ED AD 
EVENTUALE PRODUZIONE CON I DISCENTI 

Sì/No 

C. ESPERIENZE LAVORATIVE  COMPROVATE ESPERIENZE PROFESSIONALI E 
FORMATIVE PRESSO LE SCUOLE, ENTI PUBBLICI, ISTITUTI 
DI FORMAZIONE ACCREDITATI (ES.: FORMATORE 
NELL'AMBITO DEL PIANO ISS DEL M.P.I.,  APPARTENENZA 
AD ASSOCIAZIONI DI RICERCA ECC..) DIVERSE 
DALL’INSEGNAMENTO CURRICULARE IN SCUOLE 
PUBBLICHE O PRIVATE 

 
Punti 2 per ogni esperienza (max 3 
esperienze) 

 
ESPERTO/TUTOR IN CORSI DI FORMAZIONE PER 
PERSONALE DOCENTE DELLA SCUOLA DELL’OBBLIGO 
INERENTI LE TEMATICHE DEL/DEI MODULO/I RICHIESTO/I 
(MAX. 5 ESPERIENZE) DIVERSO DA PON E POR. 
 
 

Punti 3 per ogni esperienza (max 5 
esperienze) 

D.PARTECIPAZIONE A 
PROGETTI PON E POR 

RUOLO DI ESPERTO ESTERNO PER ALMENO 30 ORE   Punto 1 per ogni esperienza fino ad 
un massimo di 5 punti  

N.B. Il possesso delle competenze di cui al titolo B è condizione indispensabile per l’accesso, pena esclusione 

 

Precedenze (comune a tutte le graduatorie):  



 
 

 
 

 
 

A parità di punteggio verrà data precedenza al candidato più giovane d’età. 

Per quanto non espressamente previsto nel presente bando, si rinvia alle disposizioni contenute nella 
normativa vigente.  

 In caso di dichiarazioni diverse tra il C.V e l'allegato A, verranno presi in considerazione i dati del 
Curriculum Vitae.Le operazioni di selezione si concluderanno con l’affissione della/e graduatoria/e 
definitiva/e all’albo dell’Istituzione scolastica . La graduatoria sarà pubblicata all’albo della scuola e sul 
Sito, dandone comunicazione con gli stessi mezzi di diffusione del bando. L’affissione ha valore di notifica 
agli interessati. Le graduatorie provvisorie diverranno definitive decorsi 15 giorni dalla pubblicazione. 
Avverso le graduatorie provvisorie pubblicate è ammesso reclamo per soli eventuali errori materiali da 
presentarsi esclusivamente in forma scritta presso la segreteria della scuola entro 15 giorni dalla  data di 
pubblicazione. 

Rapporto tra scuola ed esperti 
Condizione indispensabile per la nomina di esperto è l’accettazione incondizionata del calendario stabilito 
dal Gruppo Operativo di Piano e la piena disponibilità ad adattare, anche in itinere, il calendario degli 
interventi alle necessità formulate dall’Istituto. In caso di indisponibilità si procederà alla nomina 
dell'avente diritto che si trova in posizione utile in graduatoria. 
Funzioni e compiti dell'esperto 
- Partecipare ad incontri di presentazione e organizzazione del progetto, nonché alla manifestazione 
conclusiva 
- Predisporre, insieme al tutor del percorso formativo di riferimento, un piano progettuale dal quale si 
evidenzino finalità, risultati attesi, strategie metodologiche, attività, contenuti ed eventuali materiali prodotti 
-Svolgere le attività di Analisi delle competenze in ingresso, le Verifiche formali degli apprendimenti 
intermedie e finali, la relativa certificazione delle competenze. 
-Svolgere attività di insegnamento e assistenza alle attività laboratoriali individuali e/o gruppi. 
-Promuovere processi di partecipazione, operatività e collaborazione fra gli alunni. 
-Fornire al referente della valutazione del piano e al GOP tutti gli elementi utili alla documentazione da 
produrre all’inizio e alla fine del progetto 
-Utilizzare la piattaforma “Gestione degli interventi” sul sito dei Fondi Strutturali, per la puntuale 
documentazione delle attività 
- Redigere relazione conclusiva sulle attività formative svolte. 
Con i vincitori sarà stipulato regolare contratto d’opera per prestazione occasionale. 
Se dipendenti pubblici, dovranno essere formalmente autorizzati dall’amministrazione di appartenenza. I 
titoli potranno essere autocertificati in base alla normativa vigente. Resta inteso che, alla stipula del 
contratto, dovrà essere prodotta la documentazione richiesta. 
Gli esperti selezionati dovranno  provvedere in proprio ad eventuale copertura 
assicurativa per infortuni e responsabilità civile. 

Sede di svolgimento del corso 

Le attività saranno svolte presso i locali del plesso Girgenti in via Grotte- Bagheria e del plesso Civello in 
via Cotogni-Aspra.. 



 
 

 
 

 
 

Modalità di pagamento 
Il pagamento del compenso (C.M. Del Ministero del Lavoron.41/2003) onnicomprensivo di tutti gli oneri 
previdenziali e/o erariali – sia a carico del prestatore d’opera che dell’istituzione scolastica - e nei limiti del 
massimale di spesa autorizzato, avverrà sulla base delle attività effettivamente prestate, ivi incluse le 
relazioni sull’attività svolta e la relativa registrazione delle medesime sul sistema informativo del M.P.I. , 
nel limite di quelle autorizzate dall’autorità di gestione a seguito di erogazione dei finanziamenti. 
N.B. 
Saranno retribuite solo le ore effettivamente prestate.Per le ore utilizzate per la documentazione delle 
attività sulla piattaforma INDIRE - “GESTIONE PROGE TTI PON” e per quelle degli incontri con il 
GOP non è prevista una retribuzione aggiuntiva. Esse costituiscono parte integrante dell’attività 
dell’esperto. Non è previsto rimborso per spese per trasferte o ulteriori spese sostenute. 
I termini di pagamento potrebbero subire delle variazioni in quanto derivanti dall’effettiva 
erogazione dei fondi comunitari e, pertanto, nessuna responsabilità in merito agli eventuali ritardi 
potrà essere attribuita alla scuola. 
 

Pubblicità 

Il presente Bando viene pubblicato sul sito Internet della scuola www.icbagheriaaspra.it  nell ‘albo 
ppbbl.legale area  PON e diffuso tramite circolare interna.  

Tutela dei dati personali 
Ai sensi dell’art. 10, comma 1 legge 31/12/96 n.675 e s.m.i. i dati forniti dai candidati saranno raccolti presso 
l'I.C. Bagheria IV-Aspra per le finalità di gestione della selezione e saranno trattati presso una banca dati 
automatizzata per la gestione del rapporto conseguente alla stessa. Il conferimento di tali dati all'I.C.Bagheria IV-
Aspra  è obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione, pena l’esclusione dalla selezione. 
Il responsabile del trattamento dei dati è il DSGA dell' ll'I.C.Bagheria IV-Aspra 
I candidati dovranno esprimere il consenso al trattamento dei propri dati personali in sede di presentazione 
della domanda di partecipazione pena la non ammissione alla selezione.  

 

Per quanto non espressamente previsto nel presente bando, si rinvia alle disposizioni contenute nella 
normativa vigente.  
                                                                                                                                      Firmato 

Il Dirigente Scolastico 

Prof.ssa Lina Eleonora Naso 
 

 


