
Ai docenti
Al personale ATA

Al D.S.G.A
Agli Operatori Scolastici

Al Sito
All’Albo

Oggetto: Obbligo Vaccinale per il personale della scuola. Suggerimenti
operativi dal 15-12-2021 - Decreto-legge 26 novembre 2021, n. 172.

Visto il decreto-legge 26 novembre 2021, n. 172

Vista la nota 1889 del 7/12/21 emanata dal Dipartimento per l’Istruzione e la
Formazione del MI

si comunica a tutta la Comunità Scolastica che:

da Mercoledì 15 Dicembre entrerà in vigore l’Obbligo Vaccinale per  tutto il Personale della
Scuola.

Tale Obbligo comprende:

1. il ciclo vaccinale primario comprendente la prima e la seconda dose (a), oppure
la  dose unica dopo aver contratto ed essendo guariti dal  Covid (b)

2. la somministrazione della successiva dose di richiamo (booster) che deve
essere effettuata “entro i termini di validità delle certificazioni verdi
COVID-19” che deve essere effettuata:

● nove mesi dalla seconda dose nel caso a)
● sei mesi dalla dose unica nel caso b)

Qualora, entro i termini di validità delle certificazioni verdi COVID-19 previsti dall'articolo
9, comma 3, del decreto-legge n. 52 del 2021, a seguito del controllo, non risulti effettuata la
vaccinazione anti SARS-CoV-2 o, parimenti, non risulti presentata la richiesta di
vaccinazione, il dirigente scolastico, senza indugio, invita l'interessato a produrre, entro
cinque giorni dalla ricezione dell'invito:

a) la documentazione comprovante l'effettuazione della vaccinazione;

b) l'attestazione relativa all'omissione o al differimento della stessa;





c) la presentazione della richiesta di vaccinazione da eseguirsi in un termine non
superiore a venti giorni dalla ricezione dell'invito;

d) l'insussistenza dei presupposti per l'obbligo vaccinale.

Al riguardo si ritiene che nel suddetto lasso temporale di cinque giorni, in via transitoria,
detto personale potrà continuare a svolgere la propria attività lavorativa alle attuali
condizioni, ossia assolvendo all'obbligo di possesso e al dovere di esibizione della
certificazione verde base (ottenuta anche mediante tampone).

Solo in caso di accertato pericolo per la salute, in relazione a specifiche condizioni
cliniche documentate, attestate dal medico di medicina generale, nel rispetto delle
circolari del Ministero della salute in materia di esenzione dalla vaccinazione anti
SARS-CoV-2, non sussiste l'obbligo di cui al comma 1 e la vaccinazione può essere
omessa o differita.

In tal caso, il dirigente scolastico può adibire detto personale, per il periodo in cui la
vaccinazione è omessa o differita, a mansioni anche diverse, senza decurtazione della
retribuzione, in modo da evitare il rischio di diffusione del contagio. (art. 4, comma 7,
decreto-legge n. 44/2021).

Nel caso invece che vengano posti in essere situazioni che mirino a di eludere o posticipare,
senza giustificato motivo l’obbligo vaccinale, il dirigente sarà costretto ad applicare la
sospensione per mancato adempimento.

Infatti la mancata presentazione della documentazione di cui alle lettere a), b), c) e d) citate
determina l'inosservanza dell'obbligo vaccinale che il dirigente scolastico, per iscritto e senza
indugio, comunica al personale interessato. All’inosservanza dell’obbligo consegue
l'immediata sospensione dal diritto di svolgere l'attività lavorativa con diritto alla
conservazione del rapporto di lavoro (art. 2, comma 3, decreto-legge n. 172/2021).

Ad ogni buon fine si invita, tutto il personale a prendere visione della nota in allegato
pubblicata sul sito della scuola:

https://www.icbagheriaaspra.edu.it/wp-content/uploads/2021/12/nota-esplicativa-MI-obbligo-
vaccinlnale-m_pi.AOODPIT.REGISTRO-UFFICIALEU.0001889.07-12-202146205.pdf

che illustra nel dettaglio le modalità di applicazione della norma e a porre in essere tutte le
azioni previste per diminuire l’impatto del rischio di contagio all’interno delle nostre classi e
creare un clima di serena collaborazione tra tutta la comunità educante.

Cordialità.

Il Dirigente Scolastico
Prof. Nicasio Sampognaro

(Firma autografa omessa ai sensi del D.Lgs n. 39/1993)
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