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UNIONE EUROPEA

Fondo sociale europeo

PON FSE 2014-2020 APPRENDIMENTO E SOCIALITA Progetti:

Codice Progetto Azione 10.1.1A-FDRPOC-SI-2022-341 A scuola dopo il Covid ... Laboratori

aperti per crescere insieme

Codice Progetto Azione 10.2.2A-FDRPOC-SI-2022-373 RIPARTIRE:
Partecipazione per Innovare la Rete Educante.

All.2 Tabella attribuzione punteggi Docente Esperto.

I1/La sottoscritt

Rigenerare

per partecipare alla procedura di selezione per 1’incarico di Docente Esperto

in servizio in questa Scuola [] in altre istituzioni scolastiche [ Esterno []

la

Prende atto che gli esperti cui conferire i contratti sono selezionati mediante valutazione
comparativa dal Dirigente Scolastico il quale potra avvalersi, per la scelta, della consulenza di

persone coinvolte nel progetto.

Per ’ammissione alla selezione, costituisce requisito imprescindibile la comprovata competenza
informatica indispensabile per operare ed eseguire correttamente gli adempimenti richiesti dalla

piattaforma on line Gestione Unitaria del Programma 2014-2020.

Dichiara, sotto la propria responsabilita e consapevole delle conseguenze legali, quanto segue:

portati:

I titoli culturali e professionali saranno valutati tenendo conto dei criteri di seguito ri
REQUISITO PUNTEGGIO Punteggio
indicato dal
candidato

(Indicare le pagg

trovare il titolo)

del curricolo dove

Punteggio
indicato
dal
DS/Com
missione

Laurea qualificante per il progetto o[Da 1 a 5 al voto
’attivita richiesta conseguito (Max 5 p.)
(cumulabile con punto 2)
fino a 89 P.3

da90a 104 P4

da 105 a 110 e lode P.5

Diploma di scuola secondaria di II|Da 1 a 5 al voto
grado qualificante per il progetto o | conseguito (Max 5 p.)
l'attivita richiesta fino a 79 P.3

da 80 a 96 P.4

da 97 a 100 e lode P.5

(per valutazione fino a 60
varra la proporzione)

Dottorato,  altra  laurea,  master, | 1 punto per titolo
specializzazione relativi alla tematica | (Max 3 p.)
del progetto




Corsi di formazione (durata minima del
corso ore 20) in qualita di discente
inerenti le tematiche del progetto

1 punto per titolo
(Max 5 p.)

Esperienza di docenza in corsi di
formazione rivolti alla stessa categoria
di destinatari del progetto (per almeno
10 ore in ciascun corso) attinenti la
tematica del progetto

2 punti per titolo
(Max 6 p.)

Pubblicazioni attinenti al settore di

pertinenza

1 punto per ogni titolo
(Max 2 p.)

Altri titoli o certificazioni coerenti ¢
funzionali al progetto e/o attivita
(Certificazioni informatiche, Formazioni
sulla sicurezza e il primo soccorso,ecc

)

2 punti per titolo
Max 4 p.)

(Solo per progetti PON ¢ POR ) Ruolo
di esperto in progetti PON e POR per
almeno trenta ore nel singolo progetto

2 punti per titolo
(Max 4 p.)

Valutazione del progetto presentato dal
candidato
(Riservato al DS/commissione)

Fino a un max 6 punti

Esperienza specifica nel settore per cui
si presenta la candidatura

1 punto  per ogni
esperienza (Max 5 p.)

Esperienza di docenza nella scuola per
gli obiettivi del piano

1 punto per ogni anno
di servizio (Max 10 p.)

Colloquio(Riservato al
DS/Commissione) nel quale saranno
valutate anche le competenze
informatiche (Punti 2 per ogni certificato)
Max 2 certificazioni)

Fino a un max 10 punti

A parita di punteggio sara data precedenza al candidato piu giovane.

Data

Firma del Candidato




