
OGGETTO: PUBBLICAZIONE GRADUATORIE VALUTAZIONE TEAM I “Digitalmente Pronti”
Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza - Missione 4: Istruzione E Ricerca - Componente 1 Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università Investimento 2.1: Didattica digitale
integrata e formazione alla transizione digitale del personale scolastico - Formazione del personale scolastico
per la transizione digitale (D.M.66/2023) progetto: DIGITAL-MENTE pronti CNP:
M4C1I2.1-2023-1222-P-37184 CUP: F54D23003830006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO Il Decreto Legge n.59 del 06 Maggio 2021, convertito, con modificazioni, dalla legge n.101 del 1° Luglio
2021 recante “Misure urgenti relative al Fondo complementare al Piano di ripresa e resilienza e altre
misure urgenti per gli investimenti”

VISTO il Decreto Legge 6 Novembre 2021, n.152, convertito con modificazioni, dalla legge 29 Dicembre 2021,
n.233 recante “Disposizioni urgenti per l’attuazione del Piano Nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per
la prevenzione delle infiltrazioni mafiose” e, in particolare, l’articolo 24, relativo alla progettazione di
scuole innovative;

VISTO il Piano Nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) approvato con decisione del Consiglio ECOFIN del 13
Luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21 del 14 Luglio
2021;

VISTA la circolare del 17 ottobre 2022, n. 34, del Ragioniere Generale dello Stato, recante “Linee guida
metodologiche per la rendicontazione degli indicatori comuni per il Piano nazionale di ripresa e
resilienza”;

CONSIDERATO CHE l’attuazione del PNRR prevede, per l’attuazione della Missione 4 – Componente 1 –
Investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale del personale
scolastico", l’individuazione del Ministero dell’istruzione e del merito quale Amministrazione titolare
dell’Investimento;

VISTO il decreto del Ministro dell’Istruzione e del Merito del 12 aprile 2023, n. 66 - in attuazione della linea di
investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale del personale scolastico
- Formazione del personale scolastico per la transizione digitale nell’ambito della Missione 4 – Istruzione e
Ricerca – Componente 1 – “Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido
all’Università” del Piano nazionale di ripresa e resilienza finanziato dall’Unione europea, Next Generation
EU - con il quale sono state ripartite le risorse tra le istituzioni scolastiche;

VISTA la circolare del 14 aprile 2023, n. 16, del Ministero dell’economia e delle finanze – Dipartimento della
Ragioneria generale dello Stato, recante “Integrazione delle Linee Guida per lo svolgimento delle attività di
controllo e rendicontazione delle Misure PNRR di competenza delle Amministrazioni centrali e dei Soggetti
Attuatori - Rilascio in esercizio sul sistema informativo ReGiS delle Attestazioni dei controlli svolti su
procedure e spese e del collegamento alla banca dati ORBIS nonché alle piattaforme antifrode ARACHNE e
PIAF-IT”;





VISTA la circolare del 27 aprile 2023, n. 19, del Ministero dell’economia e delle finanze – Dipartimento della
Ragioneria generale dello Stato, recante “Utilizzo del sistema ReGiS per gli adempimenti PNRR e modalità
di attivazione delle anticipazioni di cassa a valere sulle contabilità di tesoreria NGEU”;

VISTO l’Allegato 1 - Riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione del Piano Nazionale di ripresa
e resilienza e della linea di investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione
digitale del personale scolastico - Formazione del personale scolastico per la transizione digitale (D.M.
66/2023) - da cui risulta che a questa Istituzione Scolastica è stato assegnato un budget di 47.960,13 €;

CONSIDERATO CHE con le Istruzioni operative dell'Unità di missione per il PNRR del Ministero dell'istruzione e
del merito prot. 141549 del 7 dicembre 2023 sono state fornite specifiche indicazioni per la progettazione
e la gestione degli interventi;

VISTE le delibere n. 193 del Collegio dei docenti del 30/11/2023 E DEL. 148 del 30/10/2023 del Consiglio di
Istituto di adesione al progetto PNRR 2-1 Formazione del personale scolastico per la transizione digitale
(D.M. 66/2023);

VISTO l’accordo di concessione prot. n° 2098 del 05/03/2024 M4C1I2.1-2023-1222-P-37184 che costituisce
formale autorizzazione all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa;

VISTO il decreto di assunzione in bilancio prot. n. 2356 del 11/03/2024;
CONSIDERATA la necessità, nell’ambito del Progetto in oggetto di avvalersi della collaborazione di 4 unità in

possesso di idonei requisiti per l’affidamento dell’incarico avente ad oggetto attività di progettazione di
dettaglio ed esecutiva dei percorsi formativi previsti dalla suddetta misura, per una durata pari a 160 ore

CONSIDERATO che possono essere affidate all’esterno prestazioni e attività che non possono essere
assegnate al personale dipendente dell’Istituzione scolastica per inesistenza di specifiche competenze
professionali, ovvero che non possono essere espletate dal personale dipendente dell’Istituzione
Scolastica per indisponibilità o coincidenza di altri impegni di lavoro, ovvero in tutti gli altri casi in cui il
ricorso a figure esterne si renda necessario per ragioni contingenti;

RITENUTO che l’Istituzione scolastica provvederà ad individuare le figure richieste attraverso le seguenti
procedure:

1. ricognizione del personale interno all’Istituzione e/o di personale interno ad altra Istituzione (c.d.
collaborazioni plurime), dotato delle competenze necessarie;

2. ove non sia possibile reclutare personale di cui al punto che precede, conferimento dell’incarico con
contratto di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del decreto legislativo n. 165/2001, al
personale di altra Pubblica Amministrazione e/o a personale esterno, dotato delle necessarie
competenze accertate;

CONSIDERATO nel caso in cui, all’esito della procedura, si individuano i soggetti idonei a soddisfare il
fabbisogno dell’Istituzione Scolastica, si procederà alla stipula, con i suddetti soggetti:
a) in caso di ricognizione del personale interno all’Istituzione e/o di affidamento ad una risorsa di altra
Istituzione (c.d. collaborazioni plurime), di una Lettera di Incarico;
b) in caso di affidamento di un contratto di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del decreto
legislativo n. 165/2001 al personale dipendente di altra Pubblica Amministrazione oppure al
personale esterno, di un Contratto di lavoro autonomo;

CONSIDERATO che i soggetti che verranno individuati saranno incaricati dello svolgimento delle attività̀

oggetto del presente Avviso che risultano essere strettamente connesse ed essenziali alla realizzazione
del progetto finanziato e funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone e
degli obiettivi finanziari stabiliti nel PNRR;

CONSIDERATA la necessità di adottare un sistema di contabilità̀ separata (o una codificazione contabile
adeguata) e informatizzata per tutte le transazioni relative al progetto per assicurare la
tracciabilità̀dell’utilizzo delle risorse del PNRR;

RITENUTO che per la presente procedura selettiva è individuato, quale responsabile del progetto, ai sensi
dell’art. l’art. 15 del D.lgs. n. 36/2023 e ss.mm, il Dirigente scolastico Prof. Nicasio Sampognaro che
risulta pienamente idoneo a ricoprire tale incarico e che soddisfa i requisiti richiesti dalla legge n.
241/1990, art. 5;

VISTO l’art. 6 bis della citata legge n. 241/1990, relativo all’obbligo di astensione dall’incarico del
responsabile del procedimento in caso di conflitto di interessi, e all’obbligo di segnalazione da parte
dello stesso di ogni situazione di conflitto (anche potenziale);



VISTO l’atto di concessione, prot. n° 2098 del 05/03/2024 che costituisce formale autorizzazione all’avvio del
progetto e contestuale autorizzazione alla spesa;

VISTO il decreto di assunzione in bilancio prot. n. 2356 del 11/03/2024;
VISTE le delibere del Consiglio di Istituto 148 del 30/10/2023 e n. 193 del Collegio dei docenti del

22/01/2024 di adesione al progetto PNRR 2-1 Formazione del personale scolastico per la transizione
digitale (D.M. 66/2023);

VISTO l’avviso pubblicato di selezione per individuazione di figure per la costituzione del TEAM a valere del
progetto con il rispettivo protocollo 2730 del 22/03/2024, per il quale è pervenuta una sola istanza, e
successivo avviso prot.n° 2987 del 03/04/2024 con il quale l’Istituzione scolastica ha definito l’avvio di una
selezione volta al conferimento di incarichi individuali, per le finalità del Progetto);

VISTA La commissione, nominata e convocata giusto protocollo n. 3340 del 10/04/2024, che ha constatato la
validità delle istanze pervenute nei termini e la loro coerenza con quanto richiesto dall’avviso.

CONSIDERATO che si è pertanto proceduto alla valutazione delle candidature sulla base dei criteri di
valutazione di cui all’art. 3 dell’Avviso 1 e 2 , al fine di individuare i candidati idonei allo svolgimento delle
attività come sopra delineate;

VISTO il Verbale della Commissione esaminatrice prot. 3391 dell’ 11/04/2024
Al termine di tutte le sopra riportate procedure ed operazioni il Dirigente Scolastico

APPROVA
1) Le graduatorie stilate e allegate al presente verbale
2) La pubblicazione delle graduatorie sul sito della scuola

Avverso le graduatorie e ammesso ricorso entro 7 gg a partire dal giorno successivo alla data di pubblicazione

ALLEGATO 1: GRADUATORIA

Graduatoria Ruolo di supporto Gestionale Team
P.ti

1 CONSIGLIO RITA
Analisi bisogni - Mappatura - Progettazione - Coordinamento - Relaz Esterne
Supporto Gestione - Alimentazione Piattaforme - Monitoraggio finalizzato

18

2 ITALIANO DANILA
Mappatura - Progettazione - Coordinamento - Relaz Esterne
Supporto Gestione - Alimentazione Piattaforme - Monitoraggio finalizzato

17

3 CECCHINI DANIELA
Analisi bisogni - Mappatura - Progettazione - Coordinamento - Relaz Esterne
Supporto Gestione - Alimentazione Piattaforme - Monitoraggio finalizzato

14

4 SIRAGUSANO
GIUSEPPINA MARIA

Analisi bisogni - Mappatura - Relaz Esterne - Monitoraggio finalizzato 12

5 VILARDI GIUSEPPINA Analisi bisogni - Mappatura - Relaz Esterne - Monitoraggio finalizzato 6

6 LO GRASSO ROSALIA
MARIA

Analisi bisogni - Mappatura - Relaz Esterne - Monitoraggio finalizzato 3

7 COTTONE ROBERTA
Progettazione - Relaz Esterne 3


